
Projektleiter*in gesucht für Lph 5-9 
mit Erfahrungen im Bereich Neubau und Bauen im Bestand 
 
Wir sind ein etabliertes, sehr leistungsstarkes, kleines Büro mit 5 Mitarbeiter*innen, dass für 
langjährige privaten und institutionellen Bauherren arbeitet. Private Neubauten und 
Dachgeschossausbauten gehören ebenso zu unserem Aufgabengebiet wie Neubau, Umbau und 
Sanierung gewerblicher Gebäude insb. Bürogebäude.  
 
Wir wollen unser Büro zukunftsorientiert aufstellen und suchen deshalb nach einem neuen Kollegen/ 
neuer Kollegin mit Interesse an Gebäudezertifizierung (z.B. DGNB, LEED, WiredScore etc.) und BIM 
insbesondere für den gewerblichen Bereich. 
 
Das sind Ihre Aufgaben: 

- Sie übernehmen eigenständig anspruchsvolle Projekte mit allen Managementaufgaben 
- Termin-, Kosten- und Qualitätssteuerung 
- Ausführungsplanung, Ausschreibung, Vergabe und Bauleitung 
- Sie beraten unsere Kunden in allen Fragen der zukunftsorientierten Projektentwicklung 

 
Das sind unsere Erwartungen: 

- Sie haben erfolgreich ein Hochschulstudium der Fachrichtung Architektur, 
Bauingenieurwesen oder vergleichbarer Studiengänge abgeschlossen 

- Sie bringen eine fundierte Berufserfahrung in vergleichbaren Aufgabenfeldern mit 
- Herausfordernde Projekte sind Ihre Leidenschaft 
- Sie sind initiativ, kommunikationsfähig, verhandlungssicher und durchsetzungsstark 
- Sie verstehen sich als vertrauensvoller Partner unserer Kunden und der Projektbeteiligten 
- Sie besitzen fundierte Kenntnisse der technischen und bauvertraglichen Regelwerke und 

Normen 

- Sie kennen sich im Bereich Gebäudezertifizierung und Building Information Modelling aus 
oder sind bereit, sich in dieses Thema umfangreich einzuarbeiten 

 
Das ist unser Angebot: 

- anspruchsvolle Aufgaben in spannenden und abwechslungsreichen Projekten 
- eigenverantwortliches Arbeiten 
- die Möglichkeiten, sich persönlich und fachlich weiterzuentwickeln 
- flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
- eine Festanstellung in Vollzeit 
- sichere und flexible Arbeitsbedingungen und eine angemessene, leistungsorientierte 

Bezahlung  

 

Möchten Sie diese verantwortungsvolle Tätigkeit übernehmen? Dann überzeugen Sie uns. Wir freuen 
uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung. Senden Sie uns diese bitte per Email an 
richard_doerner@doernerarchitekten.de.  
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